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AVVISO PUBBL

PER L’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZION
ALL’ISCRIZIONE NEL CATALOGO DELLE IMP
PROGETTO VITA INDIPENDEN

SI RENDE NO

che, in esecuzione della Determinazione del Coordinator

a decorrere dal 13.12.2016 ¢ possibile presentare mar]

costituendo “Catalogo dell’offerta delle Imprese per la realizzazi
presenti sul tertitorio afferente al’ Ambito Tertitoriale S2 e

Il Catalogo, costituisce strumento necessario pet la realiz

programmati nell’ambito della sperimentazione avviata
TLavoro e delle Politiche Sociali — DG Inclusione e Politic
de’ Tirreni - I'Ambito Territoriale Sociale S2 — é stato

CAVA DE’ TIRRENI
COMUNE CAPOFILA

ICO

NI DI INTERESSE FINALIZZATE
RESE PER LA REALIZZAZIONE DEL
[TE — BORSE LAVORO

TO

¢ dell’Ufficio di Piano n.2725 del 06.12.2016,
lifestazione d’interesse per liscrizione al
e del progetto Vita Indipendente — Borse Lavoro”,
la provincia di Salerno.

izazione delle attivita previste dagli interventt
con Decreto n. 226/2015 del Ministero del
he Sociali, nel quale il Comune Capofilz Cava
ammesso al finanziamento nazionale per la

sperimentazione del modello di intervento in materia di Vifa Indipendente e inclusione nella societa delle

petsone con disabilita.

Inoltre, il presente Catalogo, potra costituite strument
programmati dall’Ambito Territoriale S2, nell’Area della (
finanziati da fondi Europei, Nazionali e Regionali e comun

Art. 1- Oggetto e
Il presente Avviso Pubblico ¢ volto a favorire il pot
differenziata di imprese pubbliche e private disponibili ad

» utile per ulteriori interventi che verranno
Conciliazione e del’Autonomia della Persona,
ali.

finalita
enziamento di una rete estesa, qualificata e
ffrire la possibilita ad una persona adulta con

disabilita psico-fisico di poter vivere una “Vita Indipendente”, di poter prendere decisioni riguardanti la

propria vita e svolgere attivita di propria scelta.

Art. 2 - Soggetti ammess

| a partecipare

Sono ammessi a presentare la propria manifestazione di 1

teresse all’isctizione al “Catalogo delle Imprese per

la realizzazione del Progetto Vita Indipendente — Borse Lavoro™, |1 soggetti sia pubblici che privati, che abbiano
sede operativa almeno in uno dei 14 Comuni del’Ambito S2, nello specifico, Amalfi, Atrani, Cava

de’Tirreni, Cetara, Conca dei Mariani, Maiori, Minori, Pr.
sul Mare, o nella provincia di Salerno, in possesso dei
vigente.

Art. 3 - Requisiti de
Le imprese che danno disponibilita a realizzare le Borse L
- Enti pubblici - Comuni dell’ Ambito S2;
- Organizzazioni con o senza fine di lucro iscritte in Pubb
- Associazioni riconosciute;
- Imprese pubbliche e private iscritte al registro delle impr
- Studi Professionali;
- Consorzi agrari, consorzi pet lo sviluppo industriale;
- Cooperative produzione, lavoro, servizi;
- Istituzioni scolastiche.
Le imprese ospitanti:

no, Positano, Ravello, Scala, Tramonti, Vietri
necessati tequisiti previsti dalla legislazione

Te imprese

VOro possono essere:

lici registri;

Fse della C.C.I.AA

- Devono avere sede legale e produttiva in uno dei comuqi del’Ambito S2 o nella provincia dt $alerno;
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- Devono essere in regola con il versamento dei contributi

di presentazione della domanda e per tutta la durata dellins
- Devono rispettate i contratti collettivi di lavoro;

- Devono essere in regola con la normativa in materia di sic

“Trovarsi nel pieno e libero esercizio dei propri dirit]
liquidazione e non essendo sottoposte a procedure di fall
amministrazione controllata;
- Non aver effettuato nei 12 mesi precedenti, licenziamet
giusta causa, petr giustificato motivo soggettivo/ oggetti
pensionamento;
- Non essere destinatari di provvedimenti giudiziari per 1
amministrative di cui al D.L. 8 giugno 2001, n. 231;

- Essere in regola con le norme che disciplinano le assunz

dalla legge n. 68/1999 e successive modificazioni, senza il
3, della legge medesima;

Art. 4 - Caratteristiche d

Le persone che saranno inserite in aziende attraverso la 1

CAVA DE’ TIRRENI

COMUNE CAPOFILA

previdenziali e assicurativi (DURC) alla data
erimento socio - lavorativo;

urezza sul lavoro;
,, non essendo in stato di scioglimento o

imento, liquidazione coatta amministrativa o

nti per riduzione di personale, salvo che per
vo o per raggiungimento dei requisiti del

quali ¢ prevista 'applicazione delle sanzioni
joni obbligatorie — quote di riserva — previste

ricorso all’esonero previsto dall’art. 5, comma

ei destinatari
formula del tirocinio formativo o della Borsa

Lavoro sono adulte, residenti in uno dei comuni del’ Ambito S2, di eta compresa trai 18 e i 64 anni, che

versano in condizioni di disabilita motoria e/o disabilita p
abilita sociali tali da consentire I'inserimento all’interno del

sichica medio-lieve, con capacita lavorativa ed
percorso progettuale.

Art. 5 — Tipologia e durata delPinserimento lavorativo

L’inserimento lavorativo & uno strumento educativo/forn
del lavoro di soggetti appartenenti alle cosiddette fasce
L’inserimento presso l'azienda, I'impresa, I'ente pubblicc
dipendente con limpresa ospitante, e potra avere una
prorogabili. Il monte ore settimanale e 1 giorni sono s
disponibili e al numero dei beneficiari selezionati dalle prd
verranno effettuate, nel rispetto comunque dell’articols
accoglienza.

Atrt. 6 - Requisiti dei destinatat
Tta il destinatario e i titolatri o soci dell'impresa ospitante
organizzazione ospitante non deve sussistere legame di pat

Art. 7 - Individuazione ¢
Le manifestazioni di interesse pervenute verranno valutat
presente bando, tuttavia il possesso dei requisiti tig

L

nativo per facilitare Pinserimento nel mercato
deboli attraverso una espetienza lavorativa.
» etc. non costituisce un rapporto di lavoro
durata di 12 (dodici) mesi, eventualmente
stabiliti in relazione alle risorse economiche
»cedure con evidenza pubblica che man mano
izione di oratio ed esigenze del settore di

ti della borsa lavoro
o il legale rappresentante dell’associazione o
entela fino al terzo grado.

delle imprese

e e selezionate in base ai requisiti previsti dal
hiesti non costituisce diritto per P’azienda

all’assegnazione di un destinatario. Qualora il numero d(;,:te manifestazioni di interesse presentate risulti

inferiore al numero di inserimenti previsti o se, I'esito de
offerta, risultasse non rispondente alle aspettative, attitu
’Ambito S2 si riserva di individuare altre soluzioni adegua

singole valutazioni comparate tra domanda e

dine, vocazione, intetessi, etc. dei benefician,
te al raggiungimento degli obiettivi di progetto.

Art. 8 - Diritti e doveri delle aziende

I’azienda ospitante dovra nominare al proptio interno
beneficiario nel percorso di inserimento socio- lavoratiy
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quello di favorire I’inserimento del beneficiario nel contest

altri lavoratori e favorendo I'acquisizione di nuove e maggiq
Presso ’Azienda, sara tenuto il registro delle presenze de

cura del medesimo e verificato, per la sua regolarita, dal tut
E’ prevista la sottoscrizione di un accordo tra il Sogget

CAVA DE’ TIRRENI
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» lavorativo, garantendogli pari dignita con gli
)1 competenze.

| beneficiario, sara compilato giornalmente a
Y.

to Attuatore e I'impresa ospitante nel quale

verranno specificate le condizioni e 1 nominativi dei destinatari della borsa lavoro.

Art. 9 - Condizioni regolanti la procedura

Con il presente Avviso non € posta in essere alcuna proced
appalto di evidenza pubblica. Tale manifestazione rappre
delle imprese, sia pubbliche che private, presenti sul te
Salerno, da inserire nel costituendo Catalogo d’Ambito.

Art. 10 - Gestione del
AllUfficio di Piano del’Ambito S2 compete I'esame dell
valutazione dei requisiti di iscrizione, nonché I'inserimento
Per ’esame delle Manifestazioni di interesse ci si potra avy
dell’ Ambito, in ragione di specifiche esigenze valutative.
L’Ufficio di Piano, inoltre, provvedera a richiedere event
interesse fossero incomplete o prive degli allegati richiesti.
1l Catalogo delle Imprese ¢ pubblico ed ha validita triennal
L’iscrizione avverra solo a seguito di valutazione positiva ¢
Catalogo resta sempre aperto e sara aggiornato con cadenz
Il primo Catalogo sara costituito dalle domande riten
pubblicazione del presente Avviso all’Albo Pretotio del C

lura concorsuale, paraconcorsuale o di gara di
senta una mera procedura di individuazione
rritorio del’Ambito S2 e della provincia di

Catalogo

le Manifestazioni di interesse presentate e la
dei richiedenti iscrizione nel Catalogo.

alere di personale amministrativo dei Comuni

uali integrazioni qualora le manifestazioni di

c

della richiesta da parte dell’Ufficio di Piano. Il
a trimestrale.

e valide e pervenute entro 30 giorni dalla
une Capofila.

Articolo 11 - Modifiche, vari
Il soggetto che ha provveduto a compilare e presentare

zioni e revoche
manifestazione di intesse per l'iscrizione al

Catalogo dell’offerta di cui al presente Avviso puo modificare, variare o revocare la propria offerta di

servizi per motivate necessita da comunicare in modo te
ridefinizione e il trattamento delle informazioni inserite nel
I’inserimento nel catalogo sara oggetto di revoca da parte

il soggetto interessato risulti inadempiente rispetto
dalla Regione Campania, dal’Ambito e dai Comut

pestivo all’Ufficio di Piano Ambito S2 per la
Catalogo dell’offerta.

dell’Ufficio di Piano nei casi in cui:

a specifiche prescrizioni impartite dallo Stato,

1 afferenti, con le proprie leggi, regolamenti e

provvedimenti, nonché, con il presente Avviso ¢ con quelli successivi a questo strettamente

collegati e funzionalmente conness;
il soggetto interessato non risulti in regola con le 1
lavoro nonché con quanto previsto dalla Legge
lavoro dei disabili);

non risultano applicate, nei confronti dei collabor:
o del servizio iscritti nel catalogo dell’offerta di cul
minimi previsti dai contratti collettivi di lavoro di
vigente;
siano gravemente violate specifiche norme settor
accertati illeciti di natura penale;

1
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orme in materia di sicurezza negli ambienti di

12 marzo 1999, n.68 (Norme per il diritto al

atori o dei lavoratori dipendenti della struttura

al presente provvedimento, i livelli retributivi
categotia, nonché, la normativa previdenziale

jali anche di rango comunitario nonché siano
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Nei casi di sussistenza di uno dei motivi di revoca dell’i

CAVA DE’ TIRRENI
COMUNE CAPOFILA

serimento nel catalogo dell’offerta di cui al

presente Avviso, il Responsabile del procedimento invia una comunicazione motivata al soggetto

interessato, adottando tutti i provvedimenti consequenziali

per linterdizione, anche solo temporanea, della struttura d

Art. 12 - Modalita di presentazione dell
Possono presentare la manifestazione di interesse 1 sogget

a. - Autodichiarazione del rappresentante legale, attes
previsti per 'impresa .
b. - Fotocopia del documento di identita, in corso di v:

I soggetti interessati, in possesso dei requisiti richiesti, p
data di pubblicazione del presente avviso sull’Albo Preto
dell’ Ambito S2.

Le domande potranno essere consegnate:

1) a mano presso I'Ufficio Protocollo del Comune C
Abbro, ovvero spedite a mezzo raccomandata
Capofila Ambito S2, P.zza Abbro, snc, 84013 Cav

Il modello di manifestazione di interesse e la relativa doc
plico recante all’esterno la dicitura: “PIANO DI ZONA

CATALOGO DELLE IMPRESE PER LA REAL

INDIPENDENTE - BORSE LAVORO?”;
2) a2 mezzo Posta Elettronica Certificata

amministrazione@pec.comune.cavadetitreni.sa.it.

Nel caso in cui la domanda dovesse essere trasmessa a me

venga firmata digitalmente dal Iegale Rappresentante. N

seguente dicitura: “PIANO DI ZONA S2 MANIFES]

DELLE IMPRESE PER LA REALIZZAZIONE DE

- BORSE LAVORO”;

La modulistica per I'adesione al Catalogo delle Imprese
de’Tirreni - Capofila del’Ambito S2 consultabile all'ind
Piano di Zona S2.

Art. 13 - Rispetto dell
L'Ufficio di Piano dell' Ambito Territoriale Sociale S2, titol
al trattamento dei dati personali e sensibili comunicati dai ¢
cui al presente avviso e, comunque, nel rispetto della norm
con particolare riferimento a quanto previsto dalla L. 67
soggetti rispetto al trattamento dei dati personali”, e dal D.Lgs. 19
dei dati personalz”.

Art. 14 - Contr
L'Ambito Territoriale Sociale S2, attraverso I'Ufficio di

e valutando la sussistenza di idonei rnotivi

a procedura di cui al presente Avviso.

manifestazione di interesse
di cut al precedente art. 2, mediante invio di:
ante 1l possesso dei requisiti di partecipazione

lidita, del legale rappresentante.

ssono presentare domanda a decorrere dalla
io del Comune di Cava de’Titreni - Capofila

pofila di Cava de’Tirreni (SA), sito in Piazza
/R al seguente inditizzo: Cava de’Tireni —
de’Tirreni (SA).

entazione devono essere chiusi in apposito
S2 MANIFESTAZIONI DI INTERESSE
IZZAZIONE DEL PROGETTO VITA
(PEC) indirizzo  e-mail:

al  seguente

1zz0 PEC ¢ necessario che la documentzzione

ell’oggetto della PEC dovra essere indicata la
[AZIONI DI INTERESSE CATALOGO

L PROGETTO VITA INDIPENDENTE

& scaricabile dal sito del Comune di Cava
irizzo www.cittadicava.it, nella sezione albo,

la privacy

are del trattamento dei dati forniti, si impegna
ichiedenti gli incentivi soltanto per gli scopi di
1ativa vigente in materia di tutela della privacy,
5/1996, rubricata “Tutela delle persone ¢ di altri
6/2003, rubricato “Codice in materia di protezione

olli

Piano e il Servizio Sociale Professionale per

quanto di rispettiva competenza, anche con il supporto di enti e soggetti esterni, provvede a verificare,

monitorare ed effettuare controlli circa la regolarita dell:
delle procedure e l'attuazione dell'intervento complessivo
ed effettuando verifiche in loco.
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2 documentazione presentata, lo svolgimento
anche richiedendo produzione di documenti
&

£ S o

tel. 089/8426310 L‘



PIANOJIZONAS2

servizisociosanitari
Cava Costisra Amaifitana

/

Nel caso in cui dai controlli emerga l'attuazione del proget

CAVA DE’ TIRRENI
COMUNE CAPOFILA

to di vita indipendente in difformita rispetto a

quanto autotizzato e/o nel caso in cui maturino condizioni personali, familiari e/o logistiche del

beneficiario tali da inficiare il prosieguo del progetto stessq
e/o incidenza, la sospensione del progetto con riattivazi
fissati dall'’Ambito in sede di tivalutazione del progetto d
Distretto Sanitario; nei casi di maggiore gravita e/o incide
riattivazione a seguito nuova valutazione in UVM e in pres

Art. 15 - Pubbli
Il presente Avviso sara pubblicato all’Albo Pretotio oz /in
verra data ampia pubblicizzazione a mezzo stampa.

Art. 16 - Rinvj

Per quanto non espressamente previsto dal presente
contenute nella normativa vigente in materia; nella Conven
atti di programmazione e gestione del Piano Sociale d
approvati dal Coordinamento.
11 Responsabile del Procedimento ¢ il Coordinatore dell’Ut
Informazioni ulteriori possono essere richieste all’Ufficio

telefonico 089/8426310 o a mezzo e-mail all'indirizzo pdz

Cava de’ Tirreni, 06/12/2016

AM

-
fo
,

, I'Ambito dispone: nei casi di minore gravita
one ad avvenuto rispetto degli adempimenti
li vita anche con il supporto del competente
nza, l'interruzione del progetto con eventuale
enza di eventuali risorse a disposizione.

cita
» di ogni singolo Comune dell’Ambito S2 e ne

10

Avviso, trovano applicazione le disposizioni
zione sottosctitta tra i Comuni Associati; negli
li Zona e nei provvedimenti concordati ed

fficio di Piano.
di Piano - Ambito S2 chiamando al numero
[@comune.cavadetirreni.sa.it,

11 Coordinat(/rt\t de
Dott.ssh—Ais

cio di Piano
 Medolla
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